PREMIOS

MEJOR EVENTO
DE CELEBRACION

16® Edicion -

Se premiara un evento cuyo principal objetivo sea celebrar un acontecimiento (fiesta de empresa
o institucién, inauguracién o primera piedra, fin de ano, aniversario, festival, fiesta tradicional, etc.),
ya sea como evento privado de una empresa o como evento publico.

CRITERIOS DE VALORACION:

ESTRATEGIA: Adecuacién al cliente, su identidad, sus valores, su estrategia y sus objetivos;
entendimiento del publico objetivo y sus caracteristicas y gustos, inteligencia de la accién.

CONCEPTO, CREATIVIDAD, INNOVACION: Caracter sorprendente, divertido, emocionante de la
idea, de sus aplicaciones (actividades, comunicacién del evento, estética, decoracién, tecnologia,
animaciones..) y de la forma de combinarlas, creatividad de la comunicacién.

IMPLEMENTACION / PRODUCCION: Complejidad y calidad de la puesta en escena, de la
produccién técnica, de la coordinacidn logistica, de la gestidon de proveedores.. Para eventos
digitales, calidad y riqueza de la experiencia online.

ENGAGEMENT: Dimensidn experiencial; interactividad, ritmo, capacidad de mantener al publico
participativo, involucrado; calidad del networking; captacion de conocimientos sobre / del
publico.

IMPACTO / RESULTADOS: Capacidad del evento de alcanzar al publico e impactarle, retorno
(aportando elementos de medicidn), testimonios del cliente.

REQUISITOS Y CONSEJOS: L =

O El texto de esta ficha no deberd sobrepasar Si puedes demostrar los resultados, mejor. Si
el tamano de la caja delimitada y debera tienes elementos que acrediten el impacto, no
respetar la tipografia. dudes en aportarlos (clipping, testimonios del

0 Recomendamos leer bien las bases, cliente..)
consejos y criterios de valoracion para iNo vendas! No escribas: "dejamos a los asistentes
aportarles respuestas. con la boca abierta"... Céntrate en los hechos,
La candidatura se presenta de manera preséntalos de manera positiva, pero sin
andénima. Recuerda eliminar nombre e sobrevender. Un lenguaje demasiado
imagen del video y fotografias. promocional no es positivo.
Se aconseja relacionar el evento con la Asegura con el cliente que tengas la autorizacion
situacion de partida, el publico, los para presentar / difundir este proyecto.
objetivos, la estrategia, la marca, y Y una obviedad a menudo olvidada: comprueba
demostrar cédmo todo el evento cumple que no haya errores y cuida el
estos objetivos. disefio/presentacion. Repasa bien tu candidatura

antes de enviarla.



CATEGORIA PREMIOS

MEJOR EVENTO evenjopPLUsS

DE CELEBRACION 162 Edicion - 2071

NOMBRE DEL EVENTO

AGENCIA(S) ORCGANIZADORA(S) (ce ocultara durante o votacion

CLIENTE

LUGAR / FECHA DEL EVENTO
Venue y ciudad /dia - mes - ario

BRIEFING / OBIETIVOS (limitado & 050 caraciaras con espacios

* El texto de esta ficha no debera sobrepasar el tamano de la caja delimitada y debera respetar la tipografia.

Grupo

PLUS



CATEGORIA PREMIOS

MEJOR EVENTO evenjopPLUsS

DE CELEBRACION 16° Edicion - 207
DESCRIPCION DEL EVENTO (/500 & 500 Carac iores cor >spacios)
IMPACTO / RESULTADOS / COMENTARIOS DEL CLIENTE (mitodo o 650 Coraciones con espacios)

CATEGORIAS ADICIONALES (en el caso de presentar el mismo evento en otras categorfas)

L S prese < e /

* El texto de esta ficha no debera sobrepasar el tamano de la caja delimitada y debera respetar la tipografia.

Ahora, adjunta este documento en un We Transfer
junto al formulario de inscripcion, las fotografias
(entre 2y 12) y el video de maximo 3 minutos.
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